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LEI N° 1269 DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025

SUMULA: Dispée sobre a indenizagéo
pecuniaria de férias e licenca-prémio nao
gozadas para os servidores publicos civis do
Poder Legislativo do Municipio de Presidente
Castelo Branco/PR.

A Camara Municipal de Presidente Castelo Branco, Estado do Parana, aprovou e eu
Prefeito Municipal sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Esta Lei dispée sobre a indenizagdo em pecunia de férias, terco de férias e
licenga prémio acumuladas para servidores publicos civis do Poder Legislativo do Municipio
de Presidente Castelo Branco-PR.

Art. 2° O servidor publico civil que possuir férias e tergo de férias acumuladas podera
té-las convertidas em indenizagio pecuniaria apenas nos casos em que o Presidente da
Camara Municipal, competéncia exclusiva, reconhecer e fundamentar a necessidade
imperiosa do servigo, bem como autorizar a conversao, que é de sua discricionariedade.

§1° O pedido de férias e tergo de férias devera ser formulado por escrito, tendo como
objetivo o gozo do periodo, e sera analisado pela mesa diretora, que considerara a
conveniéncia administrativa e a continuidade do servigo publico.

§2° Caso o pedido seja indeferido pela mesa diretora e sejam identificados indicios
de necessidade imperiosa do servigo, a solicitago sera encaminhada ao Presidente da
Camara Municipal para apreciagéo.

§3° A conversac das férias e tergo de férias em indenizacdo pecuniaria nao constitui
direito subjetivo do servidor, sendo uma faculdade exclusiva do Presidente da Camara
Municipal. Essa medida somente sera adotada mediante fundamentacdo detalhada e
comprovagao da necessidade imperiosa do servigo, estando condicionada a disponibilidade
financeira do municipio.

§4° A deciséo final sobre a conversao das férias e tergo de férias em indenizacao
pecuniaria sera discricionaria e exclusiva do Presidente da Camara Municipal, que devera
fundamentar detalhadamente a existéncia da necessidade imperiosa do servico e a
disponibilidade orgamentaria e financeira da Camara Municipal. Caso a necessidade
imperiosa do servigo ndo seja motivada ou se a negativa das férias ocorrer por outro motivo,
o pedido sera considerado encerrado.

§5° A conversao de férias e o terco de férias em pectnia possuem natureza
indenizatoria, e nao devem ser incluidas na base de calculo do Imposto de Renda, pois
verbas indenizatorias sao consideradas reposicdo de prejuizos, e nao rendimentos. Além
disso sao isentas de imposto de renda as indenizagbes de férias proporcionais e o
respectivo adicional (terco de férias), conforme, siimula 386 e 125 do STJ.
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Art. 3° O servidor publico civil que possuir licenga prémio podera té-las convertidas
em indenizacao pecuniaria apenas nos casos em que o Presidente da Camara Municipal,
competéncia exclusiva, reconhecer e fundamentar a necessidade imperiosa do servigo,
bem como autorizar a conversao, que é de sua discricionariedade.

§1° O pedido de licenga prémio devera ser formulado por escrito, tendo como objetivo
0 gozo do periodo, e sera analisado pela mesa diretora, que considerara a conveniéncia
administrativa e a continuidade do servigo publico.

§2° Caso o pedido seja indeferido pela mesa diretora e sejam identificados indicios
de necessidade imperiosa do servigco, a solicitacdo sera encaminhada ao Presidente da
Camara Municipal para apreciacéo.

§3° A conversao da licenga prémio em indenizagdo pecuniaria ndo constitui direito
subjetivo do servidor, sendo uma faculdade exclusiva do Presidente da Camara Municipal.
Essa medida somente sera adotada mediante fundamentagio detalhada e comprovacéo
da necessidade imperiosa do servigo, estando condicionada a disponibilidade financeira do
Municipio.

§4° A decisao final sobre a conversao da licenga prémio em indenizacao pecuniaria
sera discricionaria e exclusiva do Presidente da Camara Municipal, que devera fundamentar
detalhadamente a existéncia da necessidade imperiosa do servico e a disponibilidade
orcamentaria e financeira da Camara Municipal. Caso a necessidade imperiosa do servigo
nao seja motivada ou se a negativa da licenga prémio ocorrer por outro motivo, o pedido
sera considerado encerrado.

§5° A conversao de licenga prémio em pecunia possui natureza indenizatdria, e nao
deve ser incluida na base de calculo do Imposto de Renda, pois verbas indenizatérias sao
consideradas reposicao de prejuizos, e ndo rendimentos.

Art. 4° A indenizacao a ser concedida ao servidor plblico municipal sera calculada
com base nas remuneragdes do servidor referente ao més que antecede o requerimento.

Art. 5° O pedido de indenizagdo sera atendido, observando a disponibilidade
orcamentaria e financeira do Legislativo e a manutencgao dos servigos publicos.

Paragrafo tnico: O pagamento de indenizacao de férias, terco de férias e da licenca
prémio serdo consideradas um procedimento excepcional, € ndo um direito automatico do
servidor publico.

Art. 6° Na ocorréncia de passagem do titular de cargo publico para a inatividade ou
no caso de encerramento do vinculo com a Administragéo, o servidor ou o dependente tera
direito a conversao automatica em pecunia das férias, terco de férias e das licengas-prémio
nao gozadas, indenizadas com base nas remuneracoes do servidor referente ao més que
antecede o desligamento.

§1° Se o valor a ser indenizado for de grande vulto, podera ser acordado um
parcelamento do valor por acordo administrativo, evitando-se a necessidade de ingresso
na via judicial.
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§2° O acordo administrativo mencionado no paragrafo §1° sera elaborado de acordo
com as condigcoes de pagamento estabelecidas pela Mesa Diretora da Camara Municipal e
a situacao financeira do servidor ou do dependente, buscando uma solucao justa e
equitativa para ambas as partes.

§3° A conversao da licenga prémio, de férias e o tergo de férias em pectinia possuem
natureza indenizatéria, e ndo devem ser incluidas na base de calculo do Imposto de Renda,
pois verbas indenizatorias sdo consideradas reposigao de prejuizos, e ndo rendimentos.
Alem disso, s&o isentas de imposto de renda as indenizagées de férias proporcionais e o
respectivo adicional (tergo de férias), conforme, stimula 386 e 125 do STJ.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se todas as
disposicoes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Presidente Castelo Branco, 20 de fevereiro de 2025

JOAO PERICLES MARTI
Prefeito Municipal
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